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LLET N 195,93

Sumula: Altera anexos I 2 11 da Lei 145/90.

A Camara Municipal de Cantagalo. Estadn
nas. aprovaus: € Eu. Prefeito Municipal. sanciono a seguinte}

L E T:

Art. 1 ~ 0% anexos I e J1 constantes da
nicipal numern 145/90 de 21/12/9¢-. passam a vigorar conforme
lecido nos anexo 1 e anexo J) desta Lei. ficando criadas bos
g Niveis constantes e suprimidos o0z contidos.

Art. 2 - Estz lLei vigora na data de sua
rao. revagadas as Jisposicors em contrario.

do Para

Lei HMu
ectabe
Cargas

publica

Gabhinete do Prefeito Municipal de Cantagala- em

14 de Jdaneiro de 1 .992 f

204
MATM LINO DA ROCHA

Prefeito Municipal

/
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ANEXQ I

SISTEMA DE CLASSIFICACAO DE CARGOS

GRUPO OCUPACIONAL 01 - DIRECADO E ASSESSORARMENTO SUPERIORES

CARGOS DE PROVIMETU EM COMISEAC

e e

canrIgos

CG
0P
CS
ad
Al
£l

£2
b1
D2
N3
M1
M2
M3
CE
ES
Al

Al
Al
EC
EP

EM
EA
£V
€0
EA
EE
EC

DENOMINACAD

CHEFE DE GABINETE

DIRETOR DE DEPARTARENTD
CHEFE DE SERVICOS

AGSESSOR JURIDICO 40 HORAS
ASSESSOR JURIDILD 20 HORAS
ENGENHEIRQ 40 HORAS
ENGENHEIRO 20 HORAS
DENTISTA 10 HORAS

DENTISTA 20 HORAS

DENT1STA 40 HORAS

MEDLCO 10 HORAS

MEDICO 20 HOKAS

MEDICO 30 HORAS

COCRDEMADOR DE ESPORTES
ENCARREGADD DE SERVICOS
ASSESSOR DE IMPRENSA
ASSISTENTE ADMIMISTRATIVO I
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO IX
ENMCARREGACO CARPINTARIA
ENCARREGADDO PEDRRETRO
ENCARREGARDO NIVELAMENTO
ENCARREG SERVICQS AUXILIARES
ENCARREGADO VIGIA NOTURMO
ENCARREGADO DE (OBRAS
ENCARREGADLO DE ALMIXARIFADD
ENCARREGADO ELETRICLSTA
ENCARREGADO ENCANADOR

FUNCAQ GRATIFICADA

T
e el e Qe e el e e e

NS W =

DENOMINACAQ

FUNCAD GRATIFICAD#A
FUNCADO GRATIFICADA
FUNCAD GRATIFICADA
FUNCAD GRATIF1CADA
FUNCAQ GRATIFICADA
FUNCAO GRATIFICADA
FUNCAO GRATIFICADA

NYVEL
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NIVEL

F1
F2
F3
Fé4
FS
Fé
F7

N CARGOS

01
0%
08
01

¢l

01

01
04
Q2
03
03
03
03
Gl

10
01

10
10
30
30
30
10
04
a4
04
(4
04

CARGOS
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// CODIGAS DENOMINACAU

Ci
o
AA
AT
RP
AF
oC
F1
Fz
F3
TE

CONTINUO 1 20 HORAS
CONTINUG LI 40 HORAS
AUXTLTAR ADMINISTRATIVO
ASSESSOR TEC ADMINISTRATIVD
RECEPCIONISTA

ATENDENTE DE FPS

OPERADDR DE COMPUTADOR
FAXINEIRA 04 HUORAS
FAXINEIRA 046 HORAS
FAXINEIRA 095 HORAS
TELEFON)ISTA

MOTORISTA

ENCARREGADU SERV PESSO0AL
ENCARREGADO SERY COMPRAS
ENCARREGADO SERV PATRIMONIO

ENCARREG SERV DESENV AGROPEC

ENGARREGADCO NE TRANSITO
AUXILIAR SERV PESSOAL
ENARREGADO CONVENIO MT

NIVEL

01
a3
05
10

19
19
12
07
0é

o
i~
>2r>r1r>22p2>>Pr2>To>IT>TD DD

032
04
10
14
10
06
12
0z
03
05
12
12
2.4 |
21
21
2l
15
10
10

N CARGUS
O
Q02
15
05
02
20
QR
02
03
15
0%
04
01
0l
01
a1
01
03
Q1

GRUPQ OCUPACIONAL 03 —~ CONTABILIDADE TRIBUTACAO E FISCALIZACAO

N
fofp e el oo e el e g = e e = e e fen il =g - g

oDl GAs

TC
AC
AT
FT
T
M2

PENOMINACAC

TECNICQ EM CONTABILIDARE
AUXIL1AR DE CONTABIL.IDADE
AUXTLIAR DE TRIBUTACAOD
FYSCAL TRIEUTARIO

TECNICO EM TRIBUTACAQ
MOTORISTA

NIVEL

15
04
03
03
Q7
04

> I

GRUPO OCUPACIONAL 04 — SERVICOS AUXILIARES
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priell el e f e il e i e

capreas

nc
fL
ne
0L
M0
EL
DE.
AP
P M
PD
Al
R

DENOMINACAQ

MBTORISTA CAMINHAOD
MOTORISTA VEICUL.OS5 LEVE
OPERADDR MABS PESADAS
OPERADOR MABS ILEVES
MESTRE DE 0BRAS
ELETRIC)STA

DETOMNADOR

AUXTI.YAR DE PEDREIRD
PEDRETRO METOD OFICIAL
FEDREIRQO

AUXSI.IAR DE CARPINTEIRO
CARPINTEIRU MEIO OFICTAL

<
[
> S > P > DN > B e o

20

10
Go
17
08

N;CARGOS

01
03
03
13
o2
04

N CARGQOS

05
04
12
06
04
02
02
04
08
08
04
08
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CARPINTEIRD

PINTOR

VIGIA

AUXTLTIAR MECANICO
MECANICO LEVE

AUXILIAR MECAMICA PESADA
MECANICD DA PESADA
MECANICO GERAL

SERVENTE

AUXTL.IAR TOPOGRAFIA
TOPOGRAFD I

TOPOGRAFQ IX

AUXTILLIAR DESENHISTA
DESENHISTA

QUTROS CONDUYORES

CHEFE DE TURNMA
ENCARREGADO DE SERVICOS
MARCENEIRO

OPERADOR DE ROLO

GARI

ENCARREGADD DE MABUINAS
CUZINHEIRO

AUXILIAR DPERADOR f1ABIJINAS
LAVALOR

BORRACHEIRO

GRUPD OCUPACIONAL 05 - MAGISTERIO

oS oo oo EI—/TDSon=sD===x

DENCMINACAD

PROFESSOR PRIMARTO
PROFESSDR SEGUNDARTC
INSPETOR DE ALUNOS I
INSPETOR OE ALUNOS I1

ORJENTADORA EDUCACTONAL 20HKHS
ORIENTADORA EDUCACTONAL 40HS

SERVENTE 1

SERVENTE IT

SERVENIE IXI

AUXTLIAR ADM EDUCACIONAL I
AUXIL.TAR ADM EDUCACIONAL II
SUPERVISURA EDUCACTONAL
MOTORISTA

PROFESSOR ED FISIUA 20 HS
PROFESSDOR ED FISICA 40 HS
BISLIOTECARIN ° 40 HS
ENCARREG DOC ESCOLAR

07 A 12
S A Q8
0l A Q3
01 A Q2
06 A 10
01 A 04
06 A 11
06 A 1C
01 A 04
01 A 04
07 A 09
10 4 13
03 A 06
07 &4 10
0L A 04
06 A 10
07 A 13
07 A 12
05 A 09
01 A 03
12 A 16
03 A 04
04 A& 07
0% A 07
03 A 07
NIVEL
03 A 02
04 A 09
ol A 62
03 a 05
07 4 08
0% A 12
01 A @1
g2 A 02
03 A& 03
03 A 05
046 A 11
10°A 13
07 A
A
A
A
A

09

N

(8
03
04
03
02
03
03
07
20
02
0O2
0")
O’)
o7
03
0
l")

02
02
10
0
02
02
02
02

CARGNS

260
14
0o

l/-l
07
02
20
20
30
05
12
o)
04
02

‘y
p.

02
01
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//RUPD OCUPACIDNAL 06 — SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
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s LODIGOS DEHOMINACAD NTVEL N CARGOS
AT ATENDENTE DE SALICE 03 A 07 20
Ak AUXILIAR ENFERMAGERM 03 A Q7 10
TH TECNICO HIGIENE BUCAL 03 A4 07 G3
SE SERVFNTE 01 A 02 10
mna MOTDRISTA AMBULANCIA 046 4 10 08
LA L.ABORATORISTA 07 A 11 02
AL AUXILIAR LABORATORID 20 HS 01 A 03 02
AL AUXILIAR LABORATORIO 40 HS 04 & 07 02
AS ASSISTENTE SQCIAL 16 A 12 02
EC ENC ESCOLA DO TRABALHU 10 A 18 01
PC P3ICOLOGA 20 HS 10 A 18 01
IC YNSTRUTORA DE COSTURA 04 A 09 04
AX AUXILLIAR INST COSTURA 02 A 04 04
fc MARCINEIRD 06 A 12 04
AT INSTRUTOR TRABALHNO MANUAILS C4 A 09 06
AN AUXTLYAR MARCENARIA 04 A 06 04
ORrR ORIENTADORA CE RELIGIAC 20 o1 A Q& 03
MA MOTORTSTA ASSIST SOCIAL 03 A& 09 02
[ COZTNHEIRA 02 A 06 ¢4
FX FAXIMNEIRA 01 A 04 04

GRUPO OCUPACIONAL 07 — DUYROS CARGOS DE NIVEL SUPERIDR QU MEDRIO
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CODIGOS  DENOM) NACAQ NIVEL N 'TARGOS
MD MEDICO 10 HORAS 7 A 10 03
MD MEDICU 20 HORAS 114817 07
on ODONTOLOGO 10 HORAS 01 A& 05 03
on ODONTOLOGD 20 HORAS . 06 A 10 o
oD QLAONTOLOGO 20 HORAS 11 A 16 05
BO BIDAUIMICO 10 HORAS 01 A& 05 01
B@ BIDOUIMICND 20 HORAS 05 A& 10 01
RO RIOGUIMICO 30 HORAS 11 A 14 01
EG ENGENHEIRO CIVIL 20 HORAS 08 A 12 04
EG ENGENHEIRO CIVIL 40 HORAS 12 A 17 0n
EF ENFERMEJRA 3 GRAU 40 HORAS 06 A 14 02
AD ANDVOGADO 20 HORAS 1o A 14 o)
TO TOPQGRAFO 40 HORAS 03 A 08 a2
TA TECNICQ AGRICOLA 40 HORAS 01 A 04 02
AG AGRONDMD 20 HORAS 5 A 10 01
AG AGRONCOMO 40 HOURAS 11 A 16 0
UT YETERINARIO 20 HORAS 5 A 08 02
uT VETERINARIO 40 HOKAS 09 A 16 0P

Z4



Valonres Base

TABLELA D E

Salario Mifniimo

X0 I1I

VENCIAENTROS

de Janeiro 1.993

Valor de Referencia Salarial
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CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAD

NTVEL

i :
O TE NN DTN G T

ONCTCTO0n
]

LASL SM

1,00
1:00
1:00
1400
1,00
1.00
1.00
1.00
1.00

FUNCOES GRATIFICADAS

NIVEL

FG-1
FG-7
Fi3-3
FG-4
FG-5
FG-4
FG-7

BASE S

1-00
1:.60
1-00
1,00
1-00
G.80
0:50

BASIT VRS

12.00
14,00
13,00
Q.72
6:50
4580
250
1.30
0,00

BASE VRS

5:40
2:50
1:80
0:75
0.5
0:00
Q.00

GRUPQO OCUPACIONAL 02 - ADMINISTRACAO

NTVE.(.

01
o2
03
04
Q3
Qs
07
Q8
09
10
11
13
14
15
16
17
10
19
20
21

BASE SK

Q.39
0:75
1,00
1.00
1-:00
1:00
1:00
106
1-:00
1-00
1.00
1.00
1-00
1:00
1.00
1,00
1.00
1.00
1.00
1-:00
1-00

RASE UKS

0.00
0.00
0,00
0:50
1:00
2200
2230
300
330
4.00
300
6300
7:00
&,00
¢.00
11-:00
13.00
15,00
17:50
20:00
24,00

Cr%
Cr%

{

14,478
11,.553,04
10.517.1466:00

290,700,000
225.,882.00

UALDR JAN/GS
L5745200
3:00

& 410,022.00
4.032,608,00
4.567, 169200
J.311.149.00
L.“O/,740100
3.850.,700,C0

VALOR JAN/S3

5.224, 662,00
3.826.287:00
ML574.587.00
1.802.4611:00
L. 434.670.00
). 000, 5460,00

$25.350.00

ValL0R JaN/93
625.350.00
978, 025.00

1.2530.700:00

1.618,641:00
1.986.582.00

PLT722.484:00

3.090.,405:00

f.éuu.;ﬂoaOO

L828.257.00

L194,.228.00

<230, il0.00

CG6E5.792.00

V401.8574:00

A27.756.00

u73q638?00

%45,402.00

817.166-00

- C.\\O\:\(:r\’_"l.t\.t\r,,;

4.128.4635-00
J-?Cu7h40 00
5.711.848:00
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NIVEL

01
0
03
04
05
06
07
08
09
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20

"GRUPO OCUPACIONAL 032 -

BASE SM

1-00
1:00
1.00C
1200
1.00
1:00
1-00
100
1,00
J."oo
1-00
1400
1-00
1.00
1.00
1.00
1-00
1.00
1,00
1:00

RASE VRS

0-.00
0:30
1.00
2:00
3:00
4.00
5.00
600
7:00
2.00
?2-:00
10-09
11.060
13.00
14:00
16:00
18,00
”O Q0
22500
4,00

GRUPO DCUPACIONAL 04 - SERVICOS AUXILIARES

NIVEL

)

o2
0Z
04
0S
04
07
08

SASE SM

1,00
1,00
1.00
1.00
1200
1.00
1:60
1-00
1:00
1-00
1:00
1.00
1:00
1.00
1-00
1.00

BASE VRS

0.00
0.5Q
1,00
]. )50
1:80
2:20
Z.00
4.*50
J250
$.50
780
\J‘OU
G.00
10,00
1100
12:00

CONTABILIDADE TRIBUTACAD E FISCALJIZACAO

UaL OR

1 ne
0o d

1.416.

1 Bl 9'0.!'/3 " l:

’) 7")’3’
7 401

4.194.

4,930,

3. 665,
$.401 .
7. 137,
7.873.,
loJ “ ()OSM

G.345. 4

10.817.
11.53%

12,024,
14,496,
16.968.

17.44G,

18,911,

VALOR
- 290,

78

.575r
\u69
45

~J6’
d .9ue
$.033,

b~4mﬁJm

6076908

7,137,
7873,

§5.409.5
40200
284,00

?.345
10,081

1
1.6148.
i
394,

JAN/2Z

. 70000
641 .00
52.00
444,00
34646:00
228.00
110500
@92.00
874.00
7546-00
635,00
S20-00
02:00
164200
048,00
&1, 00
976,00
34000
104,090
262,00

JAN/?3

700.00
$41:00
S582.00
523.00
587-00
54000

&.246:00

16900
051900
223:00
15:.00
756 OO
5238,

20.00
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GRUPD BCUPACIONAL 05 - MAGISTERIOD

GRUPO OCUPACIONAL 06 SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
NIVEL

01
02
02
04
09
06
07
08
09
10
11

12
1.2
L4
15
14
17
L&
19
20

BASE 5M

0-50
0:75
1.00
1.00
1.00
100
1.00
1.00
1.00
1.00
1.00
1.00
1.00
}J:00

BASE &M

1.060
1:00
1:00
1.00
1.00
L. 00
1,00
1:00
1,00
1:00
1.00
1.00
1.00
1,00
1,00
1,00
1-00
1.00
1,00
1.00

BASE VRS

0.00
0.00
000
(.50
1.00
1:50

200

el
J\SU

'):-00
3290
5,00
(200
7:70
&.70

BASE VRS

0.00
0.30
1.00
L-60
2:50
3.50
4,00
5-:00
({3.‘00
7500
&-00
72Q0
10.00
1100
12:00
13540
14.90
146,50

10 1/
Rl

20,30

VALOR JAN/72

425.350.00

QA% 025,00
1.250.,700.00
1.618.641:00
1.984.982,00
2.254,.523,00
2.722.454:00
2,090, 405,00
3-.458.346:00
2.826.287.00
4.930.110:00
9.665.992:00
5.9216.9291.00
7.632,873.00

YALOR JAN/@3

0.700-00
18.,641,00
04, 382.00
28.111,00
. 090.4035,00
3 u Lc‘r?’.‘.u L-J7 OO
4.194,.2720,00
4.930.110.00
Tnb665.992,00
H.401.874500
7.127.756-00
7.873,4385,00
8.4809.520.00
QL3345 .402,00
10,081, 224.00
11.001,218,00
12,215, 2%41,00
13.392,753.00
14,717.240.00
146.18%9.,104:00
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GRUPD OCUPACIDNAL 07 - OUTROS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR OU MEDIO

/

NIVEL

o1
07
04
04
0%
06
07
08
09
10
i1

\;C‘l.-|-l‘[,~l NI

17
1
J
1%
)
LV

BAE

E 51

1.00
l 00
_,Uﬁ
=00
l UO
Q0
.00
- 00
00
1,00
1-00
1:00
1,00
1.00
1:00
1-00
1.00

RASE UKS

4,00

5200

6-00

7.90

2200
3.0:50
12400
14,90
15.00
18,00
20:00
22:00
24200
26,00
2800
30.00
34500

VALOR JAN/%3

4,134, 220,00
4,.920. 11~~HG
5L, 4065.,592.00
A 769.819.00
FOE73.6%8.00
2,977, 481,00
10.081.284:00
12,215, 341,00
J-S OP)Y .\JJL a UG
14,4956.576.00
15.965,34G,00
17.440.104.,00
18.911.848.00
E“,QUV LA 00
21,85 3$L,0u
23 Zr?rlJo.un

R2A.270,5685:00

A



CEFARTAMENTO ASCISTENCIA E PROM SOCIAL.. .Cré¢ 3.450., 000,00
DEPARTAMIEHTO VIALAD OZRAS URZANISHO......Cr$ 21.300.000,00
CEPARTAMENTO DE AGROFLECUARIA...vuswee..c.Or$ 2,680, 000,00

TOTAL.aeesaa.oa.Crs 210.000.000.00

Arte 4 - Sequindo as categoriac Loano
MIcas a Jespesa e83had fixada coin a2 seauinte dizteibujsao:

DESPESAS CORRENTES ceeivacmcancnananannenn-aF3 142.730.000.00
DECPESAS DE EH‘TEID......u...............Dp$ 132.3706.000.00
TRANSFERENUIAS CORRENTES v o v e rr s v necue . Lind 10,250.000.00

DESPESAS DE CAPITAL.ceceeeeaccarencanran-a-CFr$ 67.270.000:00
INVESTIMENTO S s s s e nnsemacosaunsarenannes LI'F 64,500,000 .0G
INVERCOES TINAMCEIRAS ¢ ot v s e vinennennean. % EQ0.000:00
TRAMNSFERCRCIAS O CAPITAL.. ... veenw o, .Cind 2.170.,000.00

LOn N g}
L g

1
+

TOTALeeeuenenann-Cre 210.000.000.00

drt. 95 - Fica aprovado o plero  de
aplicasao do Fundo de Frevidencia o fMuniciegia de Cantagalo
FUNSERVY . Priad pela Lei Municiral nuners 144/90 de 17/12/%0.
para o exercicio de 1.994. que sstima 3 Receita o fixa a Despesa

em  Crd JL.SUQNUOQSQG(VthD e o0ito mithoes e duzentos mid
CoUTeiros 2Aaisy. anexd a esta Leis nos termos do paragrafo Z0odo
artiao 2 da Lei Voderal 4,220/764 de 17/02/764,

Adrt. & - Fica aprovade b plano  dJde
aplicasan do Fundo PMunicipal Jd= Sadde FHAZ: crisdo pela Led
Municipal  adasra 145771 de 19/702771: pava o exsircicio de 1.994.
qun o=tima a Roceita e }i,d a Despesa on Ord 2.000.000-00  Odois
milhoss  die cruzeiros reaiz)s. anexo a ezts Leis nos  termosz  Jdo
paﬂnﬂﬁ\!u 2 o artiga 2 da Lei  Federal ndmero 4.420/44  de

Art. 7 - 0 Executivo flunicieals
Fuivdamentado na Costituican Fedorals na b s L=tado do
Parang., Lei arganica do Mlunicipios o L2y Federal n 2C Y. fica
avkorizasdo at

I -~ Abrir Créditoz Adicionais
Suplementares: até o limite de 50X (cinguenta poir centol. do
total e receita orcamentdria arrecadada o exercicio de 1.9%4.
ytilizandn como recursoc efara a cobertura. quaizguer das  {armaz
definitdas ao paraarafo 1 do artigo 43 da Lei Fedoral ndmero
4,320/44 de 17 do marso de 1.764.

11 - fealizar Operasoez e frf«sto
por Antecipazan da Receita para atender iHaU:ICIE cia Je 304a
atée o Timite de 25 Y (vinte & cinco rgor centol: o total Ja
keceita prevista.

111 - Abrir Creditos Adicionais
Sup lementares nas  Orasamentos Jdo Furmdo de Previdencia Bl

e



Murniicieio de Cantagalo -~ FUNGERV. e fundo fluniciral de Sadde ~FMA3
atké o Yimibe de 507 {cimguent. r ceptoido respectivo  arcamento
corvcigicdo na Forma Jdo oasliao sta Lei.

\3:'- 1»

{Ta]
Je

Frt. & - 0 Executivo Municirals. com
fundamentos no paragrafo unico Jo artigo 2 da Le' dm Diretrizes
Orcamentdriaz. antes do (nicio Jdo exercicio de . - atraves  da
BEcretn. devera proceder a corregad Jdos valores da Previsans Jda
fleceita e da Fivasao da Despesa constantes desta Leis utilé*—ﬂdﬁ
para tals o (ndice aficial da inf'lagan ocorrida no reriodo  de
cptambro a dezewmbro Jde 1.9%3. e ainds projetando a in+laaao para
0o exepcicio de 1.7%4: usando como critério a média dzx infFlagao
dJos gltimos s2is meses @ a zya tepdencia.

Art.. & - Serao igualmente corrigdos
na  forma Jo oartigo antarior os Planos de Aplicazaen Jdo Fundeo  Jde
Previdencia do Municipin Jde Cantagqalo - FUNGERY. = Jdo Fundo
filuniciral de zsatde - THES,

lei viaora nx Jata do

Art. 10 - E=ste
ez an contrasrio,

sua  publicavao. revogadas as disposicoe

Gabinete dao Prefeito flunicipal de
fCantagalas em 22 de @zembro de 1993.

NAT}iMULIND DA RDCHA

Prateoito Municipa



&e. REDE DE ESTRADA“
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Em seus l.uOO KN i emtﬁnaao 0
funicipio de Lantagalo possui
estradas em pessimas comndicoes
de trafego farendo-
4 CONServacano o o

R

cascalhamento

necpssarialporte

NUNICIPAIS

| l‘i%l]ijftrilﬁf)

Vreabertura POV“"ilm&Hfu 8 conservacan e

lestradas Municipais visando o escoamento
ldas safras o melhores cormdicoes e trans
da popul acao.

A5

as mesmas. 11.994
Irecuperar e revestir com cascalho 200 KM
iPavimentar com pedras irregulares 10 KA
lem convenio com Estado
|
L9935
irecuperar e revestir com cascalho 500 K
[Pavimentar 10 K com pedras irregulares
fem convenio com Estado
]
1.994
lrecuperar & revestir 300 KM e pavimentar
{19 KM com ﬁQde% irregulares om convenio
Jcom o Estado
!
t1.997
frecuperar e revistir cow cascalbo 500 K#
Irle motradas e pavimentar 10 KR com podiras
!»rxvqulu:c en Lunvomtm com o Estado.
88.02 - QDUISILAO DE EUUlPﬂMLNIU RODOUlARlUS !
Na zona urbanu ha nccessidadﬁﬁ IHdQUlPIP MuLOHIUHl)JUPu;« caminhoes o
de equipaventos para limperza Jde Idemais eauipamentos visandd o reequipamen

ruas @ transporte do 1o
Na zona rural faz- ne
A Aguisican
reabertura o reveatinento Je
astradass. bem como o transportse
de cascalho.

T DEREAN ] A

urbanolto do Parque rodoviario Municipal.

e eguipamantos paratl.?v4

fadauirir 02 caminhoes: 01 reltrovccavade i
bra 0 01 carregadeira.

|

11,9949
ladaguirir OF
frio moedio @
f

11

01 veiculo utilita

Adora.

caminhoes
01 motonivel

—
P 4

lAdauirir 0L caminhaos 01 motoniveladora
101 retroescavardeira e 01l trator esteira

|

{1997
Iodquiirir 02
carregarleira e

caminhoes. Of trator esteiras

101 01l retroes cavndelra,




