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DECRETO MUKICIPAL N°09/2026

SUMULA DECRETA  PONTO  FACULTATIVO
DEVIDO AO CARNAVAL.

O Prefeito do Municipio de Cantagalo, Estado do Parana, Jodo Konjunski, no uso
de suas atribuigtes legais:

DECRETA:

Art. 1“. Fica declare}do ponto facultativo nos dias 16 e 17 de fevereiro, bem como
no dia 18 de fevereiro (Quarta-feira de Cinzas), até as 14 (quatorze) horas.

§ 1% Os agentes publicos devem se revezar, preservando os servigos essenciais,
em especial o atendimento a satde

§2° _Seré mantido atendimento de servigos essenciais, entre eles: Unidades de
Atendimento & Saude a ser definido pelo Secretario Municipal de Saude e viagens
para transporte de pacientes, assisténcia social, coleta de lixo, vigias noturnos,
viagao e obras e demais servigos administrativos necessarios conforme escala dé
cada secretaria. .

§ 3°: N&o sera pago plantao/HE/BH nos dias de ponto facultativo, sendo
considerado jornada normal de trabalho dos servidores lotados nas secretarias que
devam manter o atendimento conforme descrito no § 2°.

_§4°. Os servidores deverao ficar a disposi¢éo do Municipio e se apresentar de
imediato, se convocados para o servigo

Art. 2°. Esse Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Cantagalo, 12 de fevereiro de 2026.
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PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTAGALO/PR
CNPJ: 78.279.981/0001-45
Rua Cinderela, n° 379, Centro, Cep: 85160-000
Fone/Whats: (42)3636-1185

DISPENSA DE LICITACAO N2 01/2026 - PMC
TERMO DE ADJUDICAGCAO E HOMOLOGACAO

0 Prefeito Municipal de Cantagalo, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, torna
piiblica a do procedi icitato i Dispensa n® 01/2026 PMC, cujo
objeto é a PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS VOLTADOS A ELABORAGAO DO CALCULO
ATUARIAL PREVIDENCIARIO PARA 0 EXERCICIO DE 2026, ANO-BASE 2025, de acordo com o
parecer e documentos anexos a0 processo, a seguinte empresa:

BRASILIS CONSULTORIA ATUARIAL LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 05.68.624/0001-64,
sediada na Rua Queluzita, n° 34, Dom Joaquim, CEP: 31170-679, no municipio de Belo
Horizonte/MG, no valor total de R$ 6.900,00 (seis mil ¢ novecentos reais).

Cantagalo, 13 de fevereiro de 2025.

JOAO KONJUNSKI
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTAGALO/PR
CNPJ: 78.279.981/0001-45
Rua Cinderela, n® 379, Centro, Cep: 85160-000
Fone/Whats: (42)3636-1185

DISPENSA DE LICITAGCAO N2 01/2026
EXTRATO DE CONTRATO N¢ 14/2026

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS VOLTADOS A ELABORACAO DO CALCULO
ATUARIAL PREVIDENCIARIO PARA O EXERCICIO DE 2026, ANO-BASE 2025.

CONTRATANTE: MUNICIiPIO DE CANTAGALO
CNPJ: 78.279.981/0001-45
Representado pelo Sr. JOAO KONJUNSKI

CONTRATADA: BRASILIS CONSULTORIA ATUARIAL LTDA
CNPJ n.° 05.068.624/0001-64
Representada pelo Sr. THIAGO COSTA FERNANDES

Precos

DESCRICAO VALORR$

PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS VOLTADOS A ELABORACAO DO CALCULO

ATUARIAL PREVIDENCIARIO PARA O EXERCICIO DE 2026, ANO-BASE 2025,

CONFORME APREGOA AS REGRAS ESTATUIDAS PELA PORTARIA MTP Ne

1.467/2022:

1.1. Enviar layout para que o responsével da Unidade Gestora faga a coleta de dados dos

ativos, e pensionistas que comporéo a base de informagio
para realizagdo da avaliagdo atuarial;

. Analisar a base de dados enviada, promovendo critica de seu contetido, verificando
possiveis distorgdes no conteiido de dados e informagdes, objetivando aprimorar as
informagdes e os dados remetidos, de forma que a avaliagi ial apresente
resultados mais reais do ponto de vista téenico, como forma de se buscar o equilibrio
atuarial e financeiro do regime previdencirio;

1.3. Apurar as reservas éticas cor bem como o Plano de
Custeio para o préximo exercicio, promovendo-se a adequagdo da legislagao local
com a correta implementagio do prazo méximo do plano de amortizagio permitido
por lei, estabelecendo definigdes entre aliquotas e aportes;

1.4. Revisdo de todo o plano de custeio, visando o equilibrio financeiro e atuarial,
verificando se as aliquotas de contribuicio atualmente praticadas garantem uma

Iy

o atu

solvéncia de longo-prazo ao sistema, permitindo assim a verificagio da situagio
atual e as projegdes de comportamento futuro do plano previdencidrio, bem como
maior probabilidade de implementagio de medidas eficazes de reforma, se
necessario;

R$ 6.900,00

1.5. Elaboragdo do Relatério de Avaliagio Atuarial contendo, no mfnimo, os seguintes
estudos:

15.1. Relagio de todas as bases técnicas e premissas atuariais que foram
utilizadas para a av
1.5.2.  Descrigio de toda a legislagio utilizada para a realiz
Atuarial;
153. Estudo estatistico detalhado do grupo de servidores ativos,
aposentados e pensionistas, com graficos e tabelas explicativas, discorrendo
sobre a influéncia destas varidveis estatfsticas no resultado previdencidrio;
154. Relagio de beneficios previstos no plano, a serem concedidos aos
participantes do Regime Proprio de Previdénc
155. Céleulo das reservas matemdticas com a descriio dos resultados da
avaliagdo atuarial, consi as de i das despesas
previdencidrias;
156, Parecer atuarial que disc
Proprio de Previdénc

gio atuarial;
do do Calculo

rrerd sobre a atual situad
sobre a qualidade da base de dados;

o do Regime
atuais aliquotas

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTAGALO/PR
CNPJ: 78.279.981/0001-45
Rua Cinderela, n2 379, Centro, Cep: 85160-000
Fone/Whats: (42)3636-1185

de contribuigao e as propostas pelo estudo e sugestao de qual & na opiniao da

contratada, a melhor forma de financiamento do custo previden
1.5.7. Projegio Atuarial de reccitas e despesas previdencidrias;

1.6. Desenvolver o demonstrativo das Projecdes Atuariais Previdencidrias, para os
proximos 35 anos, com finalidade de atender o Art. 53 §1, Inciso Il da Lei de
Responsabilidade Fiscal;

1.7. Sintese dos resultados da avaliagio atuarial do fluxo financeiro do fundo de
previdéncia para os préximos 75 (setenta e cinco) anos;

1.8. Preencher e enviar o DRAA - Demonstrativo do Resultado de Avaliagio Atuarial do
exercicio 2025;

1.9. Elaborar Nota Técnica Atuarial; que tem por objetivo estabelecer as bases técnicas,
estatisticas e atuariais a serem aplicadas nos calculos das reservas técnicas e
contribuigdes;

110.  Atender ao RPPS em resposta as notificacdes efetivadas pela SPREV ou TCEPR
em relagio a Avaliagio Atuarial e DDRA a qualquer tempo, visando & orientagéo,
emissdo de esclarecimentos e aconselhamento para nortear e balizar os atos,
decisdes e procedimentos do Instituto de Previdéncia que tenham aderéncia ao
objeto deste Termo de Referéncia;

111 &0 aos dirigentes e iros, por meio de 4o online, do
relatério final de Avaliagio Atuarial, explicitando a atual realidade financeira-
atuarial do Regime Préprio de Previdéncia Social;

112 Prazo de execugdo de 30 dias;

113, Prazo de pagamento em até 30 dias apés a entrega da Nota Fiscal e a conclusio
de todos os servigos.

Data da contratagio: 13 de fevereiro de 2026.
Vigéncia: 12(doze) meses.
Foro: Comarca de Cantagalo/Pr.
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Prefeitura do Municipio de Cantagalo

ESTADO PARANA

CNPJ 78.279.981/0001-45
Rua Cinderela, 379 - Centro - CEP: 85160-000 - Fone: 42 3636-1185

PREGAO ELETRONICO N° 12/2025-PMC
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 13/2026

OBJETO: CONTRATAGCAO DE SERVIGOS CONTINUOS DE DEDICA(’;I-\O
EXCLUSIVA DE MOTORISTAS E OPERADORES PARA O MUNICIPIO
DE CANTAGALO/PR.

CONTRATANTE: MUNICiPIO DE CANTAGALO
CNPJ: 78.279.981/0001-45
Representado pelo Sr. JOAO KONJUNSKI

CONTRATADO: COSTA & SKOROPAD EMPREENDIMENTOS LTDA.
CNPJ N°19.168.221/0001-00
Representado por procuragéo pela Sra. SIBELI SKOROPAD COSTA

POSTOS DE TRABALHO DE OPERADOR DE MAQUINAS | E I,
VINCULADO A SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS:

Camara Municipal de Cantagalo

Estado do Parana

ltem | Descritivo Qtd de [ Carga Periodo | Qtd Valor Unitario  por
postos de | horaria | da anual * | posto de trabalho por
trabalho semanal | execugo més R$
05 | OPERADOR DE |01 40horas | 12 meses | 12 7.131,79
MAQUINAS - NIVEL
IV (CBO 7251)
Valor total para 12 meses, para o total de empregados - R$ 85.581,48
“Item 1: Qtd posto de trabalho x 12 meses;

Data do contrato: 12 de fevereiro de 2026.
Vigéncia da ata: 12 meses.
Foro: Comarca de Cantagalo/Pr.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 001/2026

CAMARA DE CANTAGALO, Estado do Parana, atravées da Comissao
Organizadora, constitulda pelo Decreto Legislativo n° 03 de 10 de Fevereiro de 2026,
TORNA PUBLICO a abertura de inscrigges para PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO e estabelece normas destinadas a selecionar candidatos para
exercerem temporariamente a fungao de ASSESSOR JURIDICO, na Camara

Municipal de Cantagalo, na forma do artigo 37, inciso IX da Constituigao Federal.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo simplificado (PSS) sera regido pelas regras estabelecidas
neste edital e executado pela Comissao Organizadora nomeada Decreto Legislativo
n° 03 de 10 de Fevereiro de 2026.

1.2 O processo seletivo simplificado (PSS), de que trata este edital constituira de
prova de titulos, de caréter classificatério e posterior avaliagdo médica, de carater

eliminatério.

1.3 A contratagao decorrente deste edital sera realizada através de Contrato de

Regime Especial, com fundamento no artigo 37, inciso IX da Constituicao Federal.

1.4 O contratado por este edital atuara e desenvolvera suas atividades na camara
municipal ou em qualquer ponto do territorio nacional a critérios da administragao,

conforme a necessidade dos trabalhos.

1.5 Todos os atos pertinentes ao processo seletivo simplificado serdo publicados
no site www.camaracantagalo.pr.gov.br e no Diario Oficial do Municipio de

Cantagalo Pr.

-y Fone/Fax: (42) 3636-1228
B 2L Rua Santo Antonio, 225 - CEP 85160-000 - Cantagalo - Parand
@ CNPJ 95.684.619/0001-79

Camara Municipal de Cantagalo

Estado do Parana

1.6 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagéo dos
atos pertinentes ao processo seletivo de que trata este edital, obrigando- se a
atender aos prazos e condigdes estipulados e os que forem publicados durante

a execugao do procedimento.

1.7 Alinscrigdo implicara o conhecimento das instrugdes deste edital por parte
do candidato e o compromisso tacito de aceitagdo das condigoes do processo
seletivo.

- 1.8 N&o havera taxa de inscrigao para o processo seletivo simplificado.

2. CARGO, NUMERO DE VAGA, REQUISITOS MINIMOS DE FORMAGAO,
 VENCIMENTOS E CARGA HORARIA

21 Os cargos, nimero de vagas, requisitos minimos de formagéo,
vencimento base e carga horaria estao dispostos na tabela abaixo:

CARGO | VAGAS | REQUISITO MINIMO DE | VENCIMENTO CARGA
FORMACAO EM R$ HORARIA
SEMANAL

ENSINO SUPERIOR COM

ASSESSOR o1 REGISTRO NO ORGAO DA R$ 8.435,00 20h
JURIDICO
CLASSE

2.2 As despesas decorrentes deste processo seletivo correrao por conta da
dotagao 01.001.01.031.0001.1.001.

2.3 Na forma do artigo 37, inciso IX da Constituicao Federal sero direitos dos

contratados temporariamente:

a) — percepgdo do vencimento mensal, conforme o valor correspondente ao

nivel inicial dos cargos efetivos de Contador do legislativo Municipal;

Fone/Fax: (42) 3636-1228
Rua Santo Antonio, 225 - CEP 85160-000 - Cantagalo - Parana
CNPJ 95.684.619/0001-79

Camara Municipal de Cantagalo

Estado do Parana

b) — férias e 13° remunerag&o proporcional ao tempo do contrato ou integral
apés o primeiro ano de contrato.

2.4 Os servidores temporarios terdo descontados de seus vencimentos a
contribuigdo para o Regime Geral de Previdéncia Social e para o Imposto de

Renda retido na fonte, se cabivel.

2.5 A carga horaria sera de acordo com o cargo e conforme tabela acima

mencionada.

2.6 O horario de trabalho sera presencial de acordo com as necessidades do
6érgao requisitante, podendo ser no periodo matutino, vespertino e/ou noturno,

inclusive aos sabados, domingos e feriados.

3. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

3.1 As atividades e fungdes desenvolvidas pelo contratado serdo aquelas
atinentes & prépria natureza do cargo e a formagdo académica exigida, como
também as constantes na legislagdo municipal vigente e futura, decretos,

portarias, ordens de servigo e outros atos disciplinadores.

3.2 As atribuigdes da fungao publica encontram-se discriminadas no anexo V

deste edital.

4. PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGAO

4.1 O pedido de inscrigdao no p sera feito pelo
endereco eletrénico /e-mail: comissaopss@camaracantagalo.pr.gov.br no
periodo compreendido entre as 00h:00min do dia 13/02/206, até as 23h:59min

do dia 22/02/2026.

4.2 No ato da inscrigdo o candidato devera preencher e assinar a ficha de
inscrigdo, constante no Anexo | deste edital (dispensada a autenticagdo de

documentos conforme a Lei Federal n°® 13.726/18) e apresentar em anexo ao e-
g Fone/Fax: (42) 3636-1228

220

- Rua Santo Antonio, 225 - CEP 85160-000 - Cantagalo - Parana
W CNPJ 95.684.619/0001-79
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Camara Municipal de Cantagalo

Estado do Parana

Camara Municipal de Cantagalo

Estado do Parana

mail os seguintes documentos:

a) carteira de Identidade - RG;

b) cartao do Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda — CPF/MF;

c) comprovante de Alistamento ou Dispensa Militar, se o candidato for do sexo
masculino;

d) titulo eleitoral acompanhado do comprovante de votag&o na ultima eleigao ou
certidao de quitagdo com a Justica Eleitoral;

e) diploma de conclusao do curso exigido para o cargo e eventuais certificados
de aperfeigoamento;

f) documento que comprove o registro no respectivo Conselho Profissional da

Classe.

4.3 No ato da inscrigdo o candidato devera apresentar os documentos que
comprovem o preenchimento das condigdes minimas exigidas para o cargo, bem
como, os que possibilitem a pontuagao da prova de titulo, conforme estabelecida

no Anexo Il deste edital.

4.4 Somente serd admitido que os documentos/titulos sejam apresentados via
e-mail em arquivo unico.

4.5 Os candidatos que nao apresentarem todos os documentos nao poderdao
fazer a inscrigao para o processo de selegao simplificada.

4.6 Em nenhuma hipotese sera admitida a juntada de documentosttitulos apos

0 encerramento do prazo estabelecido neste edital.

4.7 Sera aceito pedido de inscrigdao via G ico /e-

mail comissaopss@camaracantagalo.pr.gov.br

4.8 Verificada a falsidade dos documentos apresentados, o candidato sera
eliminado do processo seletivo, com nulidade do pedido de inscrigdo e dos

efeitos decorrentes, sem prejuizo das sangées penais aplicaveis.

5. PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS E AFRODESCENDENTES

Pt Fone/Fax: (42) 3636-1228
5 pua santo Antonio, 225 - CEP 85160-000 - Cantagalo - Parand
5@ CNPJ 95.684.619/0001-79

5.1 Tendo em vista ser apenas uma vaga oferecida para o cargo, ndo serdo
reservadas vagas especificas as pessoas portadoras de deficiéncia e

afrodescendentes.

5.2 O candidato portador de necessidades especiais ou afrodescendentes
participara do processo seletivo em igualdade de condigées com os demais
candidatos no que se refere a avaliagéo, aos critérios de classificagao e de

aprovagao.
6. RELAGAO DE INSCRITOS

6.1 Ap6s o término do periodo de inscrigoes serd publicado no site
www.camaracantagalo.pr.gov.br e no Diario Oficial do municipio de Cantagalo/

PR o edital com relagao proviséria dos candidatos inscritos.

6.2 Do resultado do Edital de inscritos previsto no item 6.1 cabera pedido de
reconsideragdo, desde que protocolado no prazo de 02 (dois) dias uteis
contados da data de publicagao do edital a que se refere o item anterior, sem

efeito suspensivo.
7. PROVA DE TITULOS

7.1 A prova de titulos consiste na demonstragao do grau de escolaridade e
tempo de experiéncia do candidato, tera caréater classificatério e sera apurada

pela Comissao Organizadora.

7.2 Somente serao avaliados os documentos legiveis, sem rasuras e que

estejam em perfeito estado de conservagéo.

7.3 Para avaliagao e pontuagao dos titulos sera utilizada a tabela de pontos
constante do anexo Il deste edital.

7.4 Somente serao considerados os titulos e os respectivos limites maximos de

@"‘!:) Fone/Fax: (42) 3636-1228
MEP S5 Rua Santo Antonio, 225 - CEP 85160-000 - Cantagalo - Parana
CNPJ 95.684.619/0001-79

Camara Municipal de Cantagalo

Estado do Parana

Camara Municipal de Cantagalo

Estado do Parana

pontos previstos no Anexo Il deste edital e nao sera considerado para fins de

pontuagéo o titulo académico exigido como requisito obrigatério para o cargo.

7.5 Na hipotese do titulo ser aplicavel em mais de um item da tabela de

pontuagao, podera ser utilizado uma unica vez, na de maior pontuagao.

7.6 Os titulos de escolaridade que excederem o valor maximo previsto em cada
item da tabela do anexo Il deste edital, nao serdo considerados para a pontuagao
do candidato.

7.7 Os diplomas de pés-graduagédo, em nivel de especializagdo e mestrado,
deverao estar de acordo com as normas estabelecidas pela legislagao federal e
constar, no minimo, a area de conhecimento do curso, a carga horaria do curso,
a relagdo das disciplinas, nota ou conceito obtido pelo aluno, devidamente
registrado, expedido por instituigdo reconhecida pelo MEC. Na auséncia do
diploma sera aceita declaragdo e/ou histérico escolar que comprove a obtengao

do titulo.

7.8 Os diplomas de mestrado obtidos no exterior serao aceitos se reconhecidos
por universidade brasileira, de acordo com o art. 48, § 3° da Lei de Diretrizes e

Bases da Educag&o Nacional.

7.9 Os titulos obtidos no exterior deverao estar acompanhados de tradugao

publica e juramentada.

7.10 O tempo de experiéncia devera ser comprovado:
a) mediante registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — copia
da pagina com foto, qualificagao civil e da (s) pagina (s) com o registro ou
declaragado da empresa constando expressamente a area de atuagéo e o
respectivo periodo;
b) no caso de profissionais auténomos, declaragao por ele firmada que
demonstrem o periodo trabalhado, acompanhada de certiddo do 6rgdo da
respectiva classe demonstrando a regularidade da inscrigao;

Fone/Fax: (42) 3636-1228

Rua Santo Antonio, 225 - CEP 85160-000 - Cantagalo - Parana
CNPJ 95.684.619/0001-79

c) mediante certidao de tempo de servigo, com especificagéo da fungéo e
da area de atuagdo, emitida por é6rgédo publico em que o candidato tenha
trabalhado;

d) mediante contrato social de empresa atuante na mesma area
demonstrando que o candidato é sécio da empresa ou responsavel técnico. A
documentagao devera comprovar a quantidade de tempo em que o candidato

permaneceu no contrato social.

7.11 Serao contados para fins de experiéncia profissional, apenas os ultimos 08
(seis) anos retroativos a data deste edital, e somente aquelas que ocorrerem

apds a conclusado do curso exigido para o cargo;

7.12 Para comprovagdo de experiéncia, quando for o caso, nao sera
considerado tempo de servigo paralelo ou concomitante, com excegao dos casos
em que o candidato tenha uma atividade profissional e exerga
concomitantemente & docéncia em cursos técnicos ou de graduagio na mesma

area.

7.13 Nao serao pontuados como experiéncia profissional, os documentos

referentes a estagios, monitorias, bolsas de estudo e servigos voluntarios.

7.14 Os documentos/titulos deverdo ser enviados para o e-mail
i maracantagalo.pr.gov.br e os arquivos devem ser em formato

exclusivo em PDF.

7.15 As 14h00m do segundo dia util (2 dias) ap6s a data da publicagéo definitiva
do edital de homologag&o de inscritos a Comissao Organizadora se reunira na
Camara Municipal de Cantagalo, situada na Rua Santo Anténio, n° 225, Centro,
CEP: 85160-000, Telefone (42) 3636-1228 Cantagalo/PR e procedera sessao
publica para abertura dos envelopes e andlise dos documentos/titulos.

7.16 O prazo de 02 dias previsto no item 7.15, inicia-se no dia subsequente ao

da publicagdo do edital com a relagdgo de inscritos, no site
www.camaracantagalo.pr.gov.br/ e no Diario Oficial do municipio de Cantagalo

/Pr.
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7.17 Apos a andlise e pontuagao, o resultado provisério da avaliagao da prova
de titulos sera publicado em 01 dia uteis no site www.camaracantagalo.pr.gov.br e

no Diario Oficial do municipio de Cantagalo / Pr

7.18 Cabera recurso contra o resultado da avaliagéo da prova de titulos desde
que protocolado no prazo de até 03 (trés) dias uteis contados da data de
publicagao do resultado provisério, no site www.camaracantagalo.pr.gov.br/ e no

Diario Oficial do Municipio.

8. CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 Ocorrendo empate na pontuagdo final obtida pelos candidatos serdo
adotados os seguintes critérios de desempate, sucessivamente:

a) tiveridade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscrigao
neste processo seletivo simplificado, conforme artigo 27, paragrafo unico do
Estatuto do Idoso, Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003;

b) Maior idade;

¢) maior numero de dependentes.

8.2 Havendo necessidade, a Comissao Organizadora convocara os candidatos
para apresentarem, no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, os comprovantes

necessarios para analise do critério estabelecido na letra “c” do item anterior.

9. CLASSIFICAGAO E RESULTADO FINAL

9.1 O edital de divulgagao da classificag&o final consistira de lista em ordem
decrescente da pontuagéo obtida na avaliagdo, no qual constara nome, nimero
da inscrigao, cargo e classificagdo do candidato.

Apds a consolidagédo de todas as informagdes e apuragdo da pontuagdo, o

final do seletivo simpli > sera divulg: no site

www.camaracantagalo.pr.gov.br/ e no Diario Oficial do Municipio.

9.3. Transcorrido o prazo sem interposigdo de recurso ou ultimado seu

Pt Fone/Fax: (42) 3636-1228
5 pua santo Antonio, 225 - CEP 85160-000 - Cantagalo - Parand
5@ CNPJ 95.684.619/0001-79

julgamento, a Comissao Organizadora encaminhara o processo seletivo
simplificado ao Presidente da Camara Municipal para homologag&o, no prazo de
02 (dois) dias.

9.4 Homologado o resultado do processo seletivo simplificado sera publicado
edital com a classificagao geral dos candidatos aprovados, data a partir da qual
passara a fluir o prazo de validade do processo seletivo.

10. DIREITO A RECURSO:

10.1 Sera admitido recurso contra:
a) pontuagao e classificagao final;
b) erro material.

10.2 O recurso devera ser interposto, impreterivelmente, no prazo de 02 (dois)
dias uteis, contados do dia imediato a divulgagao do resultado da prova de titulos,

da publicagao do resultado final do PSS ou da ocorréncia do erro material.

10.3 O recurso devera ser interposto pelo candidato, ou procurador legalmente
habilitado, através do e-mail comi naracar .pr.gov.br com

indicagao do nome, nimero de inscrigao, edital, fungao e razoes recursais.

10.4 Apenas serdo conhecidos os recursos apresentados pelas partes, por

procurador habilitado, os tempestivos e os encaminhados apenas por e-mail.

10.5 O resultado do julgamento dos recursos sera disponibilizado no site
www.camaracantagalo.pr.gov.br/ e no Diario Oficial do municipio de Cantagalo /
Pr.

11. CONVOCAGAO

11.1 O candidato aprovado sera convocado por edital publicado no site

g, Fone/Fax: (42) 3636-1228
NEZ Rua Santo Antonio, 225 - CEP 85160-000 - Cantagalo - Parana
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www.camaracantagalo.pr.gov.br/ e no Diario Oficial do municipio de Cantagalo /
Pr, dentro do prazo de validade do processo seletivo e tera 02 (dois) dias uteis

para manifestar-se quanto a aceitagéo ou nao da vaga.

11.2 O candidato convocado terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para
providenciar os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para a

fungéo e demais documentos.

11.3 O candidato convocado que nao comprovar os requisitos para a
contratagdo, conforme estabelecido neste edital serd automaticamente
eliminado do processo seletivo, ndo cabendo pedido de prorrogagéo de prazo

para providenciar os documentos comprobatdrios.

11.4 Ao ser convocado, o candidato devera fazer opgao formal, por meio de
documento por ele assinado entre assumir ou desistir da vaga ou solicitar sua

reclassificagao.

11.5 Os aprovados ser&o ct na ordem icatéria e poderéo desistir
do chamamento de contratagéo, cedendo a vaga ao proximo da lista, compondo

o final da mesma.

11.6 O candidato que desistir da contratagao continuard compondo a lista de
aprovados enquanto o processo seletivo estiver vélido e sera chamado, de
acordo com a classificagdo, quando houver a necessidade de novas

contratagoes.

11.7 Para efetivar a desisténcia de contratagao, o candidato devera assinar o
termo de desisténcia para cada chamamento que receber, conforme modelo do

Anexo lll deste edital.

11.8 O candidato que deixar de comparecer no prazo previsto, deixando de
apresentar o termo de desisténcia, perdera automaticamente a vaga e sera
excluido da lista de classificados, sendo convocado o candidato seguinte na ordem de

classificagao.

Fone/Fax: (42) 3636-1228
Rua Santo Antonio, 225 - CEP 85160-000 - Cantagalo - Parana
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11.9 Os candidatos classificados deverao manter seus enderegos atualizados,
durante o periodo de validade do processo seletivo, informando a Comissao

Organizadora qualquer alteragao do enderego.

12. AVALIAGAO MEDICA ADMISSIONAL

12.1 O candidato convocado sera submetido a exames de saude para posterior

avaliagdo admissional por médico cadastrado pelo Municipio de Cantagalo/PR.

12.2 A avaliagdo médica compreendera:

a) Exames de Aucxilio - Diagndstico: Hemograma Completo (laboratorial); Glicose
ou Glicemia — (laboratorial); Colesterol Total — (laboratorial); Triglicerideos —
(laboratorial);

b) Avaliagao clinica de aptidao fisica e mental.

12.3 O candidato para assumir o cargo devera apresentar atestado de aptidao
fisica e mental como mencionado na alinea b do item 12.2, que tera carater
eliminatorio e sera firmado pelo médico indicado pelo Municipio de Cantagalo.

12.4 O nao comparecimento aos exames de auxilio-diagnéstico e/ou para
avaliag&o clinica, importara na eliminagéo do candidato no processo seletivo

simplificado.

12,5 O candidato sera considerado apto caso nao apresente quaisquer
alteragdes patolégicas que o contraindiquem ao desempenho da fungéo descrita
neste edital.

12.6 As despesas decorrentes da realizagdo de exames e laudos médicos
complementares exigidos pela Camara Municipal de Cantagalo correrao a

expensas do candidato convocado.

12.7 Na avaliagdo médica o candidato devera ser considerado apto para ser

contratado. Se o laudo médico acusar inaptiddo para o exercicio da fungao, o

g Fone/Fax: (42) 3636-1228
2 Rua Santo Antonio, 225 - CEP 85160-000 - Cantagalo - Parana
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candidato sera automaticamente eliminado do processo seletivo.

12.8 Somente ap6s parecer favoravel do médico o candidato podera ser
contratado.

13. REQUISITOS BASICOS E DOCUMENTOS PARA CONTRATAGAO

13.1 O convocado, no ato da contratagao, devera comprovar:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués. Neste ultimo caso estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses conforme
§ 1° do art. 12 da Constituigao Federal e Decretos n° 70.391/72 e 70.436/72;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) ter aptidao fisica e mental para o exercicio da fungao;

d) estar devidamente registrado no érgao da classe profissional, se exigivel;
e) possuir titulo de eleitor e comprovante de quitag&o eleitoral;

) possuir certificado de reservista ou de dispensa de incorporagao, se o

contratado for do sexo masculino;

g) possuir Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); PIS ou PASEP;
Carteira de identidade e CPF;

13.2 O convocado, no ato da contratagao, devera apresentar ainda:
a) 01 (uma) foto 3x4;

Yy Fone/Fax: (42) 3636-1228
5 pua santo Antonio, 225 - CEP 85160-000 - Cantagalo - Parand
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b) Certidao negativa de antecedentes criminais, emitida pelo Cartério
Distribuidor da Comarca de domicilio do contratado;

c) Atestado de antecedentes criminais do Instituto de Identificagdo do Parana

(https://www.policiacivil.pr.gov.br/servico: 0s-e-C olicitar-

Atestado-de-Antecedentes-Criminais-eVoG68rb);

d) Declaragao de inexisténcia de acimulo de cargos ou empregos, bem como
da nzo percepgéo de beneficio proveniente de regime proprio de previdéncia
social ou do regime geral de previdéncia social relativo a emprego publico (art.
37, §10 da CF), excetuadas as hipoteses previstas no art. 37, inciso XVI e XVII,
da Constituigado Federal quando devera ser indicada a carga horaria semanal, a
compatibilidade de horarios e a atengao aos limites remuneratérios estipulados
pelo inciso Xl do Art. 37 da Constituicao Federal, conforme modelo do Anexo IV
deste Edital;

e) Declaragéo de nao ter sido demitido a bem de servigo publico municipal,
estadual ou federal.

13.3 Verificada a falsidade nos documentos apresentados, sera o candidato
eliminado do processo seletivo, com nulidade da classificagdo, da aprovagao e

dos efeitos decorrentes, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1 O prazo de validade do processo seletivo sera de 6 (seis) meses, contados
da data de publicaggo da homologagao do resultado final no site
www.camaracantagalo.pr.gov.br e no Diario Oficial do Municipio, podendo ser
prorrogado Unica vez, por igual periodo.

14.2 O prazo de contratagao inicial sera de 06 (seis) meses, podendo haver
prorrogagao por igual periodo, a critério da administragao, observado o prazo de
validade do processo seletivo e limite maximo de 12 (doze) meses de

contratagao.

Fone/Fax: (42) 3636-1228
Rua Santo Antonio, 225 - CEP 85160-000 - Cantagalo - Parana
CNPJ 95.684.619/0001-79

Camara Municipal de Cantagalo

Estado do Parana

Camara Municipal de Cantagalo

Estado do Parana

14.3 As infragbes atribuidas ao contratado por este edital serdo apuradas
mediante averiguagdo sumaria por processo administrativo disciplinar
simplificado, pelo 6rgao a que estiver vinculado, com prazo de conclusao maximo
de trinta dias, podendo ser prorrogado o prazo, assegurando-se o contraditério
e a ampla defesa.

14.4 Aplicam-se aos contratados as penas de adverténcia, repreensao,
suspensao e rescisdo contratual, conforme a extensao da infragéo apurada no
processo administrativo e outras disposigdes constantes no Estatuto dos

Servidores Publicos de Cantagalo.

14.5 O contratado respondera civil, penal e administrativamente no exercicio de

suas atribuigdes, fungdes e responsabilidades decorrentes da contratagao.

14.6 O contratado podera ter seu contrato rescindido unilateralmente pela
Administragdo, quando:

a) Cometer falta grave, conforme hipoteses previstas na CLT, a ser apurada em

procedimento préprio;

b) Ausentar-se do servigo por mais de 04 (quatro) dias uteis, consecutivos ou

nao durante um ano, sem motivo justificado;

c) For nomeado ou designado para o exercicio de cargo em comiss&o ou fungao
de confianga em qualquer das esferas de governo Federal, Estadual ou
Municipal, ainda que a titulo precario ou em substituicao;

d) Seus servigos forem considerados ineficientes;

e) Agir com insubordinagao e desrespeito;

) Pelo termino do prazo contratual;

14.7 No periodo de validade do processo seletivo simplificado, em havendo

rescisdo contratual, poderdo ser convocados os demais classificados para a

g Fone/Fax: (42) 3636-1228
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contratagao pelo tempo remanescente, obedecendo-se rigorosamente a ordem

de classificagao.
14.8 Os anexos |, II, IIl, IV e V s&o partes integrantes deste edital.

149 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora
nomeada pelo Decreto Legislativo n° 03 ,de 10 de fevereiro de 2026.

Cantagalo/PR, 13 de fevereiro de 2026.

LUCAS DA SILVA Assinado de forma digital

Por LUCAS DASILVA
FIRME:07473922 Firme07473922039
Dax

dos: 2026.02.13 14:30:41
939

LUCAS DA SILVA FIRME
Presi da Comisséo O i

g Fone/Fax: (42) 3636-1228
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ANEXO |

EDITAL - PROCESSO SELETIVO 001/2026

EICHA DE INSCRICAO N°

Camara Municipal de Cantagalo

Estado do Parana

Nome completo, sem abreviagdes:

Sexo:

ANEXO Il
EDITAL - PROCESSO SELETIVO 001/2026

PONTUACAO DA PROVA DE TiTULOS

Documento de Identidade n°:

1. i Pontos. Pontos Méximos

Orgao expedidor do Documento:

CPF/MF ne:

Titulo Eleitoral n°:

1.1 — Mestrado na area de atuagao do cargo — stricto

sensu 15 1,5

Data de nascimento:

Estado Civil:

7.2 — Curso de Especializagao na area de atuagao do

cargo (minimo de 360 h) — lato senso 10 2,0

Numero de Filhos:

Enderego Completo:

1.3 - Curso de Graduagao diverso do exigido para o

exercicio da fungao. 1,0 1,0

Cidade:

Estado:

CEP:

Telefone Celular para contato:

Telefone Fixo para contato:

Grau de Escolaridade:

Cargo Pretendido:

1.4 — Curso de aperfeigoamento ou atualizagao na
4rea com carga horaria no minima de 40h, com
certificado emitido por Instituicdo de ensino de nivel

superior devidamente credenciada no MEC,

Declaraggo: Declaro que todas as if aqui p sdo iras e por elas

assumo integral responsabilidade, e possuo nesta data todos os requisitos exigidos para
concorrer no teste. Fico ciente que a presente inscri¢ao sera tornada sem efeito caso se
demonstre a falsidade das ou deixe de fazer as provas que conhego e estou
de acordo com o contido no edital do processo seletivo simplificado n.° 001/2026

Data:, /12026

Assinatura do Candidato:

0,5 0,5

constando a data da concluszo, carga horaria,
do pre tico e identificagao precisa da

instituigdo. Por curso.
2. Experiéncia Profissional Pontos Pontos Maximos
2.1 - Exercicio de fungao publica na area de atuagao
do cargo. Por ano. 0,5 4,0
2.2 - Atividade no setor privado na area de atuagéo e
especialidade profissional igual a das fungées 0,25 1,0
exercidas no cargo. Por ano.
Pontuacéo Total Maxima — soma dos itens 1e 2 10,0

Pt Fone/Fax: (42) 3636-1228
5 pua santo Antonio, 225 - CEP 85160-000 - Cantagalo - Parand
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ANEXO Il
EDITAL - PROCESSO SELETIVO 001/2026

TERMO DE DESISTENCIA

Cantagalo/PR, ] /2026

Considerando que fui convocado (a), através do edital n°.
001/2026, publicado no Diario Oficial do Municipio de Cantagalo do dia
i /2026, para ocupar a vaga de contador ofertada no
processo seletivo simplificado, objeto do edital n° 001, venho pelo presente
declarar que nao tenho interesse no momento em assumir e cedo minha vaga
ao proximo da lista de classificados.

Entretanto, solicito minha reclassificagao e declaro estar ciente de
que continuarei a compor a lista de classificados, mas s6 terei direito a
contratagao caso haja novo chamamento.

Nome do candidato

Fone/Fax: (42) 3636-1228
Rua Santo Antonio, 225 - CEP 85160-000 - Cantagalo - Parana
CNPJ 95.684.619/0001-79

ANEXO IV
EDITAL - PROCESSO SELETIVO 001/2026

DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGO / EMPREGO

Eu DECLARO:

1- Estar ciente do disposto nos incisos XVI e XVII do artigo 37 da Constituigdo
Federal, que excepcionalmente autoriza a acumulagdo remunerada de cargos,
empregos e fungdes publicas, nos seguintes casos:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com
profiss6es regulamentadas;

2 Estar ciente do disposto no paragrafo 10 do artigo 37 da Constituicao Federal,
que veda a percepgao simultdnea de proventos de aposentadoria com a
remuneragéo de cargo, emprego ou fungéo publica, ressalvados os cargos
acumulaveis na forma da Constituicao Federal e cargos eletivos;

3- Estar ciente de que, pela inexatidao, omissdo ou qualquer outro vicio na
presente declaragéo, estarei sujeito (a) aos procedimentos e cominagdes legais

cabiveis a espécie.

Cantagalo, , de de 2026.
Assinatura
o d Fone/Fax: (42) 3636-1228
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ANEXO V
EDITAL - PROCESSO SELETIVO 001/2026

ATRIBUICOES DOS CARGOS

COMPETE AO ASSESSOR JURIDICO:
a) formular respostas a consultas, emitir pareceres e memorais solicitados pelo Presidente;
b) Defender a Camara em primeira e instancias superiores;

c) Defender o Legislativo em processos
a toda e qualquer repartigao publica;

ativos, Julzos e Tribunais Especiais e junto

d) Formular resposta a consulta e ou emitir parecer a pedido da Comissao de Constituigao
e Justiga e participa das reunices.
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MUNICIiIPIO DE

CANTAGALO

Transforma desafios em conquista para todos!

.

Camara Municipal de Can’ragalo@
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ANEXO VI
EDITAL - PROCESSO SELETIVO 001/2026
CRONOGRAMA DO PSS 01 2026

13 de fevereiro de 2026

Item 4.1 De 13 de fevereiro de 2026 a 22 de
fevereiro de 2026

24 de fevereiro de 2026

Publicagao do Edital

Periodo de inscrigao

Homologagao proviséria dos
inscritos

Item 6.2 De 24 de fevereiro a 26 de fevereiro Prazo para Recurso contra
homologagéo provisoria dos

inscritos

26 de fevereiro de 2026 Homologagzo Definitiva dos

inscritos

Item 7.15 02 de Marco de 2026 Abertura dos Envelopes e
andlise dos Titulos
Item 7.17 03 de Margo de 2026 Resultado provlsonus dos
titulos e

item 7.18 De 03 de Margo a 06 de Margo Prazo para Recurso contra

resultado provisorios dos
inscritos
ltem 9.1 07 de Margo de 2026 Resultado Definitivo e
Item 9.3 De 07 Até 09 de margo Homologagao final do

= Fone/Fax: (42) 3636-1228
“25. Rua Santo Antonio, 225 - CEP 85160-000 - Cantagalo - Parand

CNPJ 95.684.619/0001-79

AS 10H:00MIN DO DIA 05 DE MARCO DE 2026,
NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL

LEILAO 001/2026

. PREFEITURA DE CANTAGALO/PR

RENAULT/LOGAN EXP 1.6,

PLACA ARB-5H24, Ano/Modelo: 2009/2009.
Renavam: 00132019957.

R$ 9.600,00

FIAT/MOBI LIKE 1.0

PLACA FNB-6H88, Ano/Modelo: 2019/2020.
Renavam: 01207831830.

R$20.000,00

FIAT/MOBI EASY 1.0

 PLACA: BBC-1024, Ano/Modelo: 2016/2017,
Renavam: 01107894392.
R$ 18.200,00

FIAT/MOBI EASY 1.0
PLACA BBC-1091, Ano/Modelo: 2016/2017.

Renavam: 01107929501.

VW/GOL 1.0 ECOMOTION GIV
PLACA: AVF-6106, Ano/Modelo: 2012/2012,
Renavam: 00459368087.

R$ 10.500,00

I/PEUGEOT PART REVES AMBULANCIA
PLACA: BCT-5B04, Ano/Modelo: 2018/2019,
Renavam: 01175689546.

R$ 22.300,00

(5) CINCO UNIDADES DE BOTIJAO DE
CRIOGENICO PARA ARMANEZAR SEMEN
BOVINO CONGELADO 20 LTS DE NITROGENIO

R$ 500,00

DIVERSAS PECAS DE SUCATAS DE ELETRONICOS, TVs,

CPUs, MONITORES, NOTEBOOKS, IMPRESSORAS...ETC.
“¢ R$500,00
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